Position

Minister-
prasidentin
Anke Reh-
linger war
Hauptgast
beim AK-
Zukunfts-
forum. Carina
Webel (links),
Abteilungs-
leiterin der
Abteilung
Wirtschafts-
politik bei der
AK, mode-
rierte die Ver-
anstaltung.

MWir mussen uns was trauen, uns
vertrauen und uns was zutrauen'

AK-ZUKUNFTSFORUM Ministerprasidentin Anke Rehlinger zur Transformation

Wie steht es um die saarlandi-
sche Wirtschaft? Wie kann der
Strukturwandel sozial gerecht
gestaltet werden? Kann Klima-
schutz zum Standortvorteil
werden? Wie bekommen wir
mehr junge Menschen in Jobs?
Beim AK-Zukunftsforum in der
Saarbrucker Congresshalle
diskutierte Ministerprasidentin
Anke Rehlinger mit AK-Fachre-
ferenten und externen Experten
Uber drangende gesellschaft-
liche und politische Fragen.

Von Alexander Stallmann

Geht es um die saarlandische
Wirtschaft, gibt es derzeit selten
gute Nachrichten. Das wurde in
einem Impulsvortrag von AK-Re-
ferent Jonas Boos beim Zukunfts-
forum der Arbeitskammer in der
Saarbrlcker Congresshalle aber-
mals deutlich. Wichtige Unter-
nehmen bauen Arbeitsplatze ab,
die Transformation bleibt eine
politische Mammutaufgabe. ,Man
kann sagen, es herrscht seit 20
Jahren Stagnation®, brachte es Jo-
nas Boos auf den Punkt. Wie die
Transformation erfolgreich und
dabei sozial gerecht bewaltigt
werden kann, war die zentrale
Frage, die Ministerprasidentin
Anke Rehlinger beim AK-Zu-
kunftsforum mit Fachreferenten
der Arbeitskammer und externen
Experten diskutierte. In einem
Punkt waren sich dabei alle einig:
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Es braucht eine aktive Rolle eines
starken Staates.

Bereits in seiner eréffnenden
Rede erklarte der AK-Vorstands-
vorsitzende, Joérg Caspar. ,Der
Staat muss seiner gestaltenden
Verantwortung gerecht werden.”
Die Ministerprasidentin nahm das
auf und bekraftigte: ,\Wir nehmen
die Herausforderung an. Wir wol-
len so viele Arbeitsplatze erhalten
wie moglich. An anderer Stelle
sollen neue entstehen’. Man
musse sich um den Klimaschutz
und die Arbeitsplatze gleicher-
maBen bemuhen. Dabei kdnne

Klimaschutz als
Standortvorteil

der Klimaschutz aber auch ein
Standortvorteil sein. ,Am Ende
entscheiden Windrader, die im
Saarland stehen, daruber, ob ein
Unternehmen in Saarlouis blei-
ben kann®, sagte Rehlinger. Es sei
allerdings auch klar, dass der
Strukturwandel nicht in drei oder
vier Jahren vorbei ist. Zudem
seien die Moglichkeiten der Poli-
tik vor Ort in manchen Punkten
auch begrenzt. Etwa wenn es um
die fur die Industrieunternehmen
elementar wichtigen Energie-
preise geht. Dabei, so Rehlinger,
bedurfe es dringend einer euro-
paisch abgestimmten Politik. Ge-
gen Ende der Veranstaltung
brachte die Ministerprasidentin es
auf die grifige Formel: ,\Wir mus-

sen uns was trauen, uns vertrauen
und uns etwas zutrauen. Dann
kann die Transformation gelin-
gen.’

Doch nicht nur die Industrie be-
findet sich in einem tiefgreifenden
Wandel. Die 6kologische Wende,
unter anderem im Verkehr und
bei der Gebaudesanierung, be-
trifft nahezu alle Menschen im
Saarland unmittelbar in ihrem all-
taglichen Leben. Ob es da nicht
sinnvoll sei, das Thema Nachhal-
tigkeit zur Chefinnensache zu
machen und eine zentrale An-
laufstelle in Form einer Landes-
klimaschutz- und Energieagentur
zu schaffen, fragte Christian Ott,
Leiter des Referats Umwelt- und
Verkehrspolitik bei der Arbeits-
kammer. SchlieBlich musse der
Klimaschutz sozial gerecht sein
und von allen mitgetragen wer-
den. Ein einfacher Zugang zu be-
stehenden Angeboten und Bera-
tungen sei daher essenziell. ,Ich
denke nicht, dass wir unbedingt
neue Anlaufstellen schaffen mus-
sen. Man zieht ja sonst irgendwo
Kompetenz ab*, entgegnete Anke
Rehlinger, erganzte aber auch
selbstkritisch, dass man die Wege
zu bestehenden Angeboten,
etwa auf den Webseiten der Lan-
desregierung,  moglicherweise
deutlicher machen musse. Der
Offentliche Personennahverkehr
im Saarland sei unterdessen bes-
ser als er war und vor allem bes-
ser als sein Ruf. ,Die Abos im



Saarland haben sich verdoppelt.
Das ist fur dieses Land keine Klei-
nigkeit’, sagte Rehlinger.

Dass es auch bei der Sozial-
und  Arbeitsmarktpolitik einen
starken, handlungsfahigen Staat
braucht, erlduterte Rehlinger mit
einem Satz der ehemaligen nord-
rhein-westfalischen Ministerpra-
sidentin Hannelore Kraft: ,Nie-
mand darf durchs Netz fallen”. In
der Diskussion mit Anne Fennel,
Geschaftsfuhrerin  der Diakonie
Saar, und Dagmar Ertl, AK-Refe-
rentin fur Arbeitsmarkt und Ar-
mutspolitik, ging es unter ande-
rem darum, wie junge Menschen
moglichst gut den Weg ins Ar-
beitsleben finden. Rehlinger er-
klarte: ,Die Jugendberufsagentu-
ren, die es im Saarland gibt, sind
im Grunde die praktische Umset-
zung dieses Satzes von Hanne-
lore Kraft" Habe ein junger
Mensch nach Ende der Schul-
pflicht noch keinen direkten An-
schluss gefunden, dann kum-
mere sich die Jugendberufs-
agentur um ihn.

Christian  Umlauf, Bezirksge-
schaftsfUhrer von verdi, brachte
das Thema Burokratieabbau in
die Diskussion ein. Er sagte:
Wenn ich keinen handlungsfahi-
gen Staat mehr habe, kdénnen
Unternehmen machen, was sie
wollen" In der offentlichen De-
batte gehe es immer wieder da-
rum, im offentlichen Dienst Gel-
der einzusparen. Es gebe hier al-
lerdings derzeit etwa 500 offene
Stellen im offentlichen Dienst. Da
frage man sich, wo genau da ge-
spart werden soll. Rehlinger er-
klarte dazu: ,BUrokratieabbau ist
kein Sozialabbau." Man wolle aber
tief in das Thema einschneiden
und sich unter anderem an-
schauen, was beim Vergaberecht,
beim Hochbau und beim Tiefbau
hinsichtlich BUrokratieabbau ge-
tan werden kann.

Dass die Transformation nur
unter Beteiligung der Menschen
im Saarland gestemmt werden
kann - auch dartber waren sich
alle einig. Und die Saarlander
glauben, dass es zu schaffen ist.
Eine groB angelegte Befragung
zur Transformation in der saarlan-
dischen Bevolkerung habe erge-
ben: ,Die Hoffnung, dass es fur
uns gut ausgeht, ist im Saarland
gréBer als in anderen Struktur-
wandelregionen®, so die Minister-
prasidentin.

Wir wollen so viele
Arbeitsplatze erhalten
wie moglich.

An anderer Stelle
sollen neue entstehen.”

Anke Rehlinger
Ministerprasidentin
des Saarlandes

Der Staat muss
seiner gestaltenden
Verantwortung
gerecht werden.

Jorg Caspar
Vorstandsvorsitzender der
Arbeitskammer des Saarlandes

Wenn ich keinen
handlungsfahigen
Staat mehr
habe, kbnnen
Unternehmen machen,
was sie wollen.

Christian Umlauf
Bezirksgeschaftsflhrer des
ver.di-Bezirks Region Saar Trier

Position

Ursprunglich im GroBen Saal der AK geplant,
musste die Veranstaltung wegen der hohen An-
meldezahlen in die Congresshalle verlegt werden.

Anne Fennel (links), Geschaftsfuhrerin der Diakonie
Saar, und AK-Referentin Dagmar Ertl diskutierten mit
Anke Rehlinger Uber Sozial- und Arbeitsmarktpolitik.

beraten.

bilden.
forschen.

Die Arbeitskammer
d%&lande.&

Der Vorstandsvorsitzende der Arbeitskammer,
Jorg Caspar, erdffnete mit seiner Rede das AK-
Zukunftsforum.

Jonas Boos (liﬁks). Referent fUr Konjunktur- und
Strukturpolitik bei der AK, und Salvatore Vicari,
2. Bevollmachtigter der IG Metall Homburg-Saarpfalz.

Christian Ott (links), Leiter des Referats Umwelt- und
Verkehrspolitik bei der Arbeitskammer, und Christian
Umlauf, Bezirksgeschaftsfuhrer von ver.di.
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